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	Mục
	Nhận xét đề tài
	Điểm 

Qui định
	Điểm đạt

	I. Nội dung
	90đ
	

	a.
	Tính mới: 


   Tác giả đã đề cập được một công tác, vấn đề cần thiết  của công tác giáo dục trong Nhà trường. Tuy tác giả đề ra rất nhiều công việc cụ thể, thực tế tại đơn vị nhưng chưa lảm nổi bật một nội dung nào thể hiện tính mới của đề tài.
	20
	16

	b.
	Tính khoa học: 

     Như đã nêu trên, những nội dung tác giả trình bày chỉ mang tính chất liệt kê những công việc cụ thể về công tác chủ nhiệm tại trường học nói chung, tại đơn vị nói riêng, chưa lý luận được việc “đổi mới công tác chủ nhiệm”.
	25
	15

	c.
	Tính thực tiễn: 

     Tác giả có đầu tư, có thực hiện thực tế, đề tài có tính thực tiễn cao, tuy nhiên nếu đây là kinh nghiệm cá nhân mà tác giả trình bày, chia sẽ với đồng nghiệp sẽ hợp lý hơn so với việc tác giả trình bày là “đổi mới…”
	20
	16

	d.
	Tính hiệu quả: 

     Tác giả đã có những số liệu cụ thể trước và sau khi thực hiện đề tài, minh chứng được hiệu quả mang lại. Tuy nhiên, nếu tác giả trình bày nêu bật được một phương án, một nội dung đổi mới nào cụ thể thì đề tài có tính thuyết phục cao.
	25
	19

	II. Hình thức
	10đ
	

	
	     Trình bày đủ các mục theo quy định, rõ ràng.
	10
	8

	TỔNG CỘNG
	100
	


     Nhận xét chung: Đề tài đạt, tác giả đã trình bày được kinh nghiệm bản thân trong công tác chủ nhiệm, cần chia sẽ với đồng những kinh nghiệm này. Tuy nhiên, tác giả chưa làm nổi bật nội dung nào là đổi mới trong công tác chủ nhiệm.
Xếp loại: …………………………
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